
  

  

 

CONCRÉTISER, DÉVELOPPER ET VALORISER VOS ENGAGEMENTS RSE 
 

Si 85% des PME ont déjà mis en place des actions RSE dans leur organisation, seules 24% d’entre elles considèrent 
que ces actions ont été formalisées dans le cadre d’une vraie stratégie RSE (Goodwill Management, 2021). Pour 
réussir leur transition vers une économie plus durable, les PMEs doivent passer à l’action en intégrant la RSE au 
cœur de leurs activités. Une équipe d’enseignants-chercheurs de l’UCLy, spécialistes de la RSE, propose de vous 
accompagner pour initier, développer et/ou valoriser vos pratiques responsables dans le cadre du projet PriORRA 
[Pratiques Innovantes des Organisations Responsables en Rhône-Alpes]. 

 

PriORRA est un projet de recherche-action coopérative université/organisation qui vise à soutenir 
les PMEs du territoire rhônalpin dans la mise en place et la valorisation de leurs engagements RSE. 
Ce projet étant financé par des Fonds Européens pour le Développement Régional (FEDER) et 
soutenu par la Région, aucune participation financière ne sera demandée.  
Une PME, au sens européen du terme, intègre toutes les organisations peu importe le statut 
juridique (Association, SCOP, SAS, EURL, SARL, SA, etc.) qui ont moins de 250 salariés, dont le CA 
n’excède pas 50 millions d’euros ou que le bilan n’excède pas 43 Millions d’euros. 

 
7 THÉMATIQUES RSE AU CHOIX 

Vous choisissez parmi 7 thématiques, pilotées par un enseignant-chercheur spécialiste du sujet, celle que vous 
souhaitez approfondir : 

▪ Formaliser la raison d’être de son organisation 
▪ Insuffler une culture de management de l’erreur 
▪ Prendre en compte et en charge la vulnérabilité 
▪ Encourager l’engagement responsable de ses collaborateurs 
▪ Créer des partenariats (entreprise-association-collectivité) pour initier des actions environnementales 
▪ Créer des partenariats (entreprise-association-collectivité) pour développer des innovations sociales 

et/ou territoriales 
▪ Formaliser ses pratiques de management libéré. 

 
NOTRE ENGAGEMENT 

→ Etat des lieux de vos pratiques responsables et innovantes dans la thématique choisie 
→ Approfondir ces pratiques et vous aider à les développer au travers d’un plan d’action 
→ Partager vos bonnes pratiques entre pairs à l’aide de séances de travail communes avec les PMEs de votre 

thématique  
→ Donner de la visibilité à vos engagements RSE auprès des réseaux institutionnels et professionnels de la 

région Auvergne-Rhône-Alpes lors du Challenge régional qui sera organisé au 1er semestre 2023 afin de 
mettre en lumière les organisations exemplaires du territoire en termes d’impacts sur leur écosystème. 
 

VOTRE ENGAGEMENT 

→ Identifier les collaborateurs que vous souhaitez associer au projet et réserver 2 à 3 jours pour l’intervention 
des enseignants-chercheurs dans l’entreprise dans le courant de l’année 2022. Ces interventions se 
dérouleront sous forme d’entretiens, d’ateliers de travail et/ou séances de coaching. 

 
DES RÉSULTATS CONCRETS 

A l’issue de ce projet, vous aurez développé une approche concrète de la RSE dans votre entreprise qui vous 
permettra de : 
▪ Formaliser votre stratégie RSE en prenant appui sur l’une des 7 thématiques RSE au choix 
▪ Élaborer un plan d’action pour piloter la mise en œuvre de votre stratégie RSE  
▪ Valoriser vos engagements RSE sur le territoire rhônalpin à travers des vidéos témoignages réalisées par 

nos soins et lors du Challenge régional 
 

EN SAVOIR + : www.priorra.fr 

CONTACT : Christopher MELIN, Enseignant-chercheur en management et stratégie à l’ESDES,  
coordinateur du projet PriORRA => cmelin@univ-catholyon.fr 

http://www.priorra.fr/
mailto:cmelin@univ-catholyon.fr
https://fr.linkedin.com/showcase/priorra

